INDUSTRIENS OVERENSKOMST og
INDUSTRIENS FUNKTIONZAROVERENSKOMST

OVERENSKOMSTFORHANDLINGERNE 2025 Nr. 10

PROTOKOLLAT
om
Ny tekststruktur i Laerlingebestemmelser § 8
Parterne er enige om en teknisk redigering af Leerlingebestemmelser § 8 i Industriens Over-

enskomst om lgn med det formél at gere bestemmelsen mere intuitiv for virksomheder og
leerlinge.

Industriens Overenskomst, Leerlingebestemmelser § 8, far herefter folgende ordlyd:
”§ 8 Mindstebetaling

Pd industriens omrdde skelnes mellem unge og voksne laerlinge. For laerlinge, der er fyldt
25 Gr, se naeermere 1 stk. 4.

Stk. 1

Mindstelonnen for leerlinge sGvel under som over 18 ar udger:
Sats 1.3.2023 1.3.2024 '

1 0-14r 77,05 79,75

2 1-2 ar 87,35 90,40

3 2-gdar 93,90 97,20

4 3-4 ar 108,75 112,55

5 Over 4 ar 131,40 136,00

Alle belob eri kroner.

Stk. 2

Da lonsatserne 1 stk. 1 er mindstebetalingssatser, er organisationerne enige om, at virk-
somheden bor lgge en systematisk vurdering til grund for fastszettelsen af lensprednin-
gen, sa der for den enkelte leerling tages hensyn til dennes dygtighed og indsats i produkti-
onen, ligesom der ber tages hensyn til arbejdets art, herunder ogsa szerlige gener, der er
forbundet med arbejdets udforelse.

Sdfremt forbundet ikke mener, at ovenstaende er overholdt, er DIO I indforstaet med at ta-
ge en draftelse med forbundet herom.
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Stk. 3 Satsandringer og merit
Leaerlinge overgar fra sats 1 til sats 2:
a. efter opndet bevis for bestdet grundforleb og 1/2 ars virksomhedsopleering inden
for den pdgaeldende uddannelse, eller
b. efter udlebet af uddannelsesaftalens 1. ar, hvis uddannelsen ikke indeholder et ind-
ledende grundforleb pa skole (f.eks. mesterleere).

Huvor en leerling med baggrund i tidligere beskaftigelse og/eller uddannelse far merit, samt
for den tid, en leerling har veret beskzeftiget 1 skoleoplaering forud for virksomhedsoplee-
ring, afkortes i de laveste satser.

Virksomhed og leerling anbefales 1 fzellesskab at kontakte erhvervsskolen for at fa oplysning
om leerlingens uddannelsesforleb med henblik pa korrekt lenindplacering.

Stk. 4 Len til voksne leerlinge

a. Voksne larlinge, der i mindst 12 mdaneder forud for uddannelsesaftalens oprettelse
har veret ansat 1 den pdgzeldende virksomhed, aflennes i henhold til Industriens
Overenskomst § 22.

b. Andre voksne lzerlinge, som gennemgar en faglig oplaering i henhold til erhvervs-
uddannelsesloven, anbefales lonnet efter bestemmelserne 1 Industriens Ouverens-
komst § 22.

c. Ved voksne lzrlinge forstas laerlinge, der ved uddannelsesaftalens pabegyndelse er
Sfyldt 25 ar.

Stk. 5 Qvurige leerlinge

For purige leerlinge, jf. § 1, stk. 2, der uddannes af voksne omfattet af overenskomsten mel-
lem CO-industri og DIO I, fastsaettes lonnen ved lokal aftale i virksomheden, dog skal lon-
nen mindst andrage den i § 8, stk. 1, anforte.

Stk. 6 Genetillzeg
De for fagets voksne medarbejdere lokalt aftalte genetilleg gzelder ogsa for laerlinge, nar
disse udferer arbejde under de samme forhold som de voksne medarbejdere.

Stk. 7 Skoleophold
Lonnen under skoleophold beregnes pa grundlag af virksomhedens normale ugentlige ar-
bejdstid i skoleperioden.

Stk. 8 Forlaengelse af uddannelsen

Forlenges uddannelsestiden af leerlingen utilregnelige Grsager, herunder forsinkelse af
skoleundervisningen og tilskadekomst pa virksomheden, betales i den forlengede uddan-
nelsestid den for fagets voksne medarbejdere fastsatte mindstebetaling. Forlaenges uddan-
nelsestiden med det faglige udvalgs godkendelse 1 forbindelse med overgang til nyt uddan-
nelsessted eller pé grund af sygdom, betales den sats, der er galdende for den pdgaeldende
uddannelses sidste trin.

Stk. 9 Erhvervsgrunduddannelse (EGU)
EGU-elever aflonnes i praktikperioden pa virksomheden med mindstebetalingssats 1 og 2.”

Leerlingebestemmelser § 8, stk. 8 flyttes til Leerlingebestemmelser § 13 og indsettes som nyt
stk. 8:
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"Stk. 8 ATP
Leerlinge er fra det fyldte 16 ar omfattet af bestemmelserne vedrerende medlemskab af

ATP.”

Leerlingebestemmelser § 8, stk. 9, slettes, idet reglerne om veernefodtgj er beskrevet i Indu-
striens Overenskomst, bilag 7.

Kgbenhavn, den 9. februar 2025

For DI Overenskomst I v/DI For CO-industri
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