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Overenskomstforhandlingerne 2025
Elektrikeroverenskomsten

Protokollat 32 om Fleksibilitet i arbejdslivet

TEKNIQ Arbejdsgiverne og Dansk El-Forbund er enige om at skabe mere
fleksibilitet i arbejdslivet for de lokale parter ved at skabe stgrre raderum for
arbejdstidstilrettelaeggelse pa den enkelte arbejdsplads. Derfor er
overenskomstparterne enige om, at det skal vaere muligt for den enkelte
medarbejder og arbejdsgiver at aftale, at medarbejderens daglige arbejdstid kan
laegges uden for tidsrummet kl. 06:00 til 18:00 (mandag - fredag) og 06:00 -
13:00 (Igrdag), safremt medarbejderen og arbejdsgiveren er enige herom.

I forlaengelse af ovenstdende er parterne enige om at indsaette et nyt stk. 4 i § 7
med overskriften “Udvidelse af den normale daglige arbejdstid ved enighed” med
folgende ordlyd:

“Der kan indg8s lokalaftale om udvidelse af den normale daglige
arbejdstid p§ den enkelte virksomhed s8ledes, at den normale
daglige arbejdstid kan lzegges mellem kl. 05:00 - 18:00 mandag til
fredag og 05:00 - 13:00 lgrdag.

Séfremt en s8dan aftale ikke foreligger, kan der p8 foranledning af
en eller flere medarbejdere, eller efter neermere aftale mellem
virksomheden og enkelte medarbejdere, eller grupper af
medarbejdere, treeffes aftaler om udvidelse af den normale daglige
arbejdstid sdledes, at arbejdstiden kan laegges mellem kl. 05:00 -
18:00 mandag til fredag og 05:00 - 13:00 lgrdag.

Aftaler om udvidelse af den normale daglige arbejdstid indgds
skriftligt. Aftale mellem den enkelte medarbejder og virksomheden
om udvidelse af den normale daglige arbejdstid kan ophore med et
varsel for hver af parterne p8 4 uger, hvorefter arbejdstiden folger
den i stk. 3 fastsatte.”

Konsekvensrettelser

Som fglge af ovenstdende er parterne enige om, at Elektrikeroverenskomstens §
7, stk. 8, afsnit 1 og 2 aendres til:

"Der betales intet tillaeg for den del af den forskudte arbejdstid, der
ligger mellem kl. 6-18. S&fremt parterne er enige om at udvide den
daglige arbejdstid i henhold til stk. 4, betales intet tillaeg for den del
af den forskudte arbejdstid, der ligger mellem ki. 5-18.
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Forskydes arbejdstiden sdledes, at den slutter efter kl. 18, eller
p8begyndes inden kl. 6, henholdsvis kl. 5 (jf. aftale i henhold til stk.
4), betales tilleeg pr. time”

Parterne er ligeledes enige om at andre Elektrikeroverenskomstens § 7, stk. 14,
5. afsnit til fglgende:

"Flekstiden skal laegges inden for tidsrummet kl. 06.00 til kl. 18.00
mandag til fredag, henholdsvis mellem kl. 06:00 og kl. 13:00 lordag.
Séfremt der er indg8et aftale om udvidelse af den normale daglige
arbejdstid i henhold til stk. 4, skal flekstiden leegges inden for
tidsrummet kl. 05:00 til kl. 18:00 mandag til fredag, henholdsvis
mellem kl. 05:00 og kl. 13:00 lgrdag.

Flekstiden kan dog ogsé8 etableres, hvor elektrikerens arbejdstid er
tilrettelagt efter en af de ovrige arbejdstidsordninger i
Elektrikeroverenskomsten.”

Afsnit 6-8 bliver herefter afsnit 8-10.

Parterne er afslutningsvis enige om at @&ndre Elektrikeroverenskomstens § 7a,
stk. 3 til fglgende:

\\3.

Placeres arbejdstiden eller dele heraf uden for den i § 7, stk. 3 eller
4 anfgrte normale daglige arbejdstid (kl. 6 og 18 eller, hvis der er
indgdet skriftlig aftale herom med medarbejderen iht. stk. 4, mellem
kl. 5 og 18, henholdsvis kl. 5 og 13), betales et tillzeg pr. time

Pr. 1. Marts 2023 ....uueeiiiisssiiieeeeaaa s ittt eaasiinnaeeaaains kr. 53,65
Pr. 1. Marts 2024 .....ooveiiiiie ettt ettt aiiiaas kr. 55,55

Placeres arbejdstiden eller dele heraf pa Igrdage efter kl. 13, hvis der
er indgdet skriftlig aftale herom iht. § 7, stk. 4, sgndags- eller
sggnehelligdagsdggn betales et tillaeg pr. time

Pr. 1. marts 2023 .....ccovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinii i kr. 91,85

Pr. 1. Marts 2024 ....oooireiiiiii s aatteesise e saaaasannnaanans kr. 95,05
NB: Ikrafttraeedelsestidspunktet - se bilag 15

Ved arbejde ud over den varslede arbejdstid betales overtidstillaeg i

henhold til § 13
ANM: Implementering af EU-Direktiv om arbejdstid fremgér af bilag 7a.”

9/3/2025
Glostrup, 3/

Dansk El-Forbund TEKNIQ Arbejdsgiverne
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