Overenskomstforhandlingerne 2025

Dansk El-forbund Dansk Erhverv Arbejdsgiver
Dansk Metal
3F - Industrigruppen

Aftale
om

overenskomstfornyelse
for :

Norlys-koncernen

Nedenngevnte parter har indgdet aftale om fornyelse af virksomhedsoverenskomster for Norlys-
koncernen for en 3-arig periode (1. marts 2025 — 29, februar 2028):

Aftalen er siledes gaeldende for falgende Norlys-virksomheder, der er medlem af Dansk Erhverv
Arbejdsgiver:

Norlys GROUP A/S (tidligere Norlys Holding A/S): CVR-nr. 25482190
Elnetselskabet N1 A/S (tidligere N1 A/S): CVR-nr. 25154150

Norlys Infrastruktur A/S: CVR-nr. 34042462
Norlys Forsyning A/S: CVR-nr. 36069937
Norlys Energi A/S: CVR-nr. 25118359

Energi Nord Holding A/S: CVR-nr. 24211002
Norlys Digital A/S (tidligere STOFA A/S) CVR-nr. 42405310
Norlys Fiber Infrastruktur A/S: CVR-nr. 28869312

Norlys Fibernet A/S: CVR-nr. 36423544

Norlys a.m.b.a.; CVR-nr. 26382645

Karslgrde Vandkraft A/S: CVR-nr. 25130405

Norlys Digital & Tele Holding A/S: CVR-nr. 33069030
OpenNet A/S: CVR-nr. 39159309

\

Overenskomstforhandlingen har fundet sted i regi af Forligsinstitutionen og under reglerne i For-
ligsmandsloven.

Der tages forbehold for DA’s godkendelse af forhandlingsresultatet.

Der tages forbehold for godkendelse af organisationernes kompetente forsamlinger.
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Aftalen indgdri et samlet meaeglingsforslag, sifremt et sddant fremseettes af forligsmanden.

Fremszettes et samlet maeglingsforslag ikke, treeder overenskomstparterne sammen for at drofte
situationen med henblik pd en eventuel beslutning om at sende overenskomstforliget til afstemning
i henhold til de respektive overenskomstparters vedtzgter eller love, idet parterne anser forliget
som geldende, I tilfeelde af enighed om afstemning udszettes en varslet arbejdsstandsning under
afstemningsproceduren, og den kan tidligst trede i kraft pd femtedagen efter fristen for afgivelse af

svar.

Parterne er enige om at fornyelsen finder sted pa baggrund af forliget mellem Dansk Industri og
CO-i af 9. februar 2025 med de i denne forbindelse udarbejdede protokollater. Alene protokolla-
terne vedrerende Industriens Overenskomst er relevante for denne fornyelse, da Norlys ikke er om-
fattet af Industriens Funktionzroverenskomst, For narverende fornyelse gaelder folgende proto-
kollater fra Industriforliget med bemeerkninger som anfert:

Protokollat nr. 1 om Lenforhold og betalingssatser.

Protokollat nr. 2 om Medarbejderes ret til frihed i familiemeessige situatio-
ner,

Protokollat nr. 3 om Mulighed for afslag af overarbejde.
Protokollat nr, 4 om Len under sygdom.
Protokollat nr, 6 om Vederlag til arbejdsmiljerepreesentanter.

Protokollat nr. 7 om Tillidsreprasentanters adgang til at deltage i informa-
_tionsmeder om overenskomstfornyelse.

Protokollat nr. 8 om Valg af tillidsreprzsentanter.
Protokollat nr. 12 om Befordringsgodtgerelse for lerlinge.

Protokollat nr. 13 om Uddannelse i forbindelse med afskedigelse uddan-
nelse.

Protokollat nr. 14 om Kompetenceudviklingsstette ved midlertidig arbejds-
- mangel.
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Protokollat nr. 15 om Selvvalgt og aftalt uddannelse.
Protokollat nr. 16 om @get fleksibilitet ved brug af afspadsering.

Protokollat nr. 17 om Databeskyttelse.

Protokollat nr. 18 om Organisationsaftale om standardaftale om ansvars-
fordelingen ved tillidsrepreesentanters brug af arbejdsgiverens it-systemer
til behandling af personoplysninger. o

Protokollat nr. 19 om Listepriser for varnefodtaj.

Protokollat nr. 27 om ZEndring af barselsbestemmelsen.
Protokollat nr. 28 om Barselsfonde.

Protokollat nr. 29 Protokollat om eendring af feriebestemmelserne.

Protokollat nr. 35 om Weekendarbejde og skifteholdsarbejde betragtes som
fuldtidsarbejde. ‘

Protokollat nr. 36 om Fritvalgs Lenkonto og feriefridage.
Protokollat nr. 37 om Mulighed for omleegning af Store Bededagstilleg.

Protokollat nr. 41 om Mulighed for at aftale opt-out vedrarende 48-timers-
reglen.

Protokollat nr. 42 om IKUF-bidrag.

Protokollat nr. 43 om Overenskomstfravigende aftaler om uddannelse.sb&
stemmelser.

Protokollat nr. 53 om Aftale om forhejelse af pensionsbidragssatser for 18
—19-4rige leerlinge og elever.

Protokollat nr. 54 om (Bidrag til) Industriens Uddannelses- og samarbejds-
fond.

Ovennavnte angdr alene bestemmelser fra Industriens Overenskomst.

Parterne er enige om at falge det udvalgsarbejde, der er aftalt mellem DIO1 og CO-i.
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Parterne er enige om at foretage eventuelle fornadne redaktionelle endringer, jf. organisationsafta-
len. '

Herefter udestdr ingen krav parterne imellem.

Kobenhavn, den 13. marts 2025

Norlys: D ;
Torben Holde Sand Erik Rasmussen
3F:
By -
/ .
Michael Nordahl Heyde Jo ansen
/4
Torben Offersen
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