INDUSTRIENS OVERENSKOMST og
INDUSTRIENS FUNKTIONZAROVERENSKOMST

OVERENSKOMSTFORHANDLINGERNE 2025 Nr. 24

PROTOKOLLAT
om
Andring af anmaerkning til Industriens Funktionzroverenskomst § 1, stk. 4
Parterne er enige om, at folgende tilfgjes som anmeerkning til Industriens Funktioneer-
overenskomst § 1, stk. 4, og dermed erstatter den nuvaerende anmaerkning til samme be-

stemmelse (Anmarkning til § 1 og Anmerkning til uddannelsesbetegnelser bevares
uaendret):

”Anmaerkning til stk. 4
Funktionzerer omfattet af § 1, stk. 4, indgar ikke i beregningen efter 50 pct.-reglen.

Vedrerende funktionzerer, der er daekket af Industriens Overenskomst, men udferer ar-
bejde omfattet af deekningsomrdadet i § 1, stk. 4, gaelder folgende:

For en funktioneer, der ikke i praksis er blevet henfort til Industriens Funktionaerover-
enskomst, geelder, at overenskomsten forst finder anvendelse, nar virksomheden eller
den pagaeldende funktionzer anmoder herom.

Dette har ingen indvirkning pa funktionaerens stilling efter funktionzerloven.

Overenskomsten trader forst i kraft for funktionaeren med 2 mdaneders varsel til ud-
gangen af en maned efter kravets fremsattelse.

Med hensyn til rettigheder, medarbejderen erhverver i henhold til overenskomsten,
medregnes den anciennitet, medarbejderen tidligere har optjent pa Industriens Over-
enskomst.

Medarbejderen bevarer det opsigelsesvarsel, der var geldende pd overflytningstids-

punktet, indtil den pdgaeldende i henhold til funktionaerloven opndr mindst samme op-
sigelsesvarsel.
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Om pension henvises til bestemmelseni § 8, stk. 1, litra c¢.”

Andringen traeder i kraft 1. marts 2025.

Kobenhavn, den 9. februar 2025

For DI Overenskomst I v/DI For CO-industri
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