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Overenskomstforhandlingerne 2025 
El-Fagets Funktionæroverenskomst 

 

Protokollat 21 om Ændring af håndtering af sager om 
optrapningsordninger  

 

Parterne er enige om at nyoptagne virksomheders optrapningsordninger ikke 
længere skal protokolleres mellem parterne.  

 

Nuværende bestemmelse i El-fagets Funktionæroverenskomst § 2 stk. 2 
“Konvertering af nye fritvalgsbidrag og optrapning af bidrag til fritvalgsordningen” 
Punkt 4, sidste afsnit ændres fra:   

 

“Optrapningsordningen skal senest 2 måneder efter indmeldelsen 
protokolleres mellem TEKNIQ Arbejdsgiverne og Dansk El-Forbund efter 
begæring fra TEKNIQ Arbejdsgiverne, eventuelt i forbindelse med 
tilpasningsforhandlinger.” 

 

Til:  

“Optrapningsordningen skal snarest efter indmeldelsen tilkendegives 
overfor Dansk El-forbund, eventuelt digitalt, eller eventuelt i forbindelse 
med tilpasningsforhandlinger. Betaler virksomheden allerede et 
fritvalgsbidrag eller tilsvarende, skal oplysninger samt sats fremgå af 
tilkendegivelsen.” 

 

Som følge heraf tilføjes den nuværende bestemmelse i El-fagets 
Funktionæroverenskomst § 2 stk. 3 “Optrapning af pensionsbidrag” et nyt 
sidste afsnit: 
 

“Optrapningsordningen skal snarest efter indmeldelsen tilkendegives 
overfor Dansk El-forbund, eventuelt digitalt, eller eventuelt i forbindelse 
med tilpasningsforhandlinger. Betaler virksomheden allerede et 
pensionsbidrag, skal oplysninger samt sats fremgå af tilkendegivelsen.” 

 



Side 2 af 2 
 

Som følge heraf ændres ligeledes den nuværende bestemmelse i El-fagets 
Funktionæroverenskomst § 2 stk. 4 “Optrapning af bidrag til 
Elinstallationsbranchens Uddannelses - og Samarbejdsfond”, sidste afsnit fra:  

 
“Optrapningsordningen skal senest 2 måneder efter indmeldelsen 
protokolleres mellem TEKNIQ Arbejdsgiverne og Dansk El-Forbund efter 
begæring fra TEKNIQ Arbejdsgiverne, eventuelt i forbindelse med 
tilpasningsforhandlinger.” 

 

Til:  

“Optrapningsordningen skal snarest efter indmeldelsen tilkendegives 
overfor Dansk El-forbund, eventuelt digitalt, eller eventuelt i forbindelse 
med tilpasningsforhandlinger.” 

 

 

Glostrup, _____________ 

 

For Dansk El-Forbund    For TEKNIQ Arbejdsgiverne 

 

______________________   ______________________ 

 

 

 


